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1) RAPOR HAKKINDA 

Faros Premium Beach olarak, T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı’nın 2023 yılı sürdürülebilirlik 

hedefleri doğrultusunda çalışmalarımıza kararlılıkla başladık. Temel amacımız; yönetimimiz, 

çalışanlarımız, misafirlerimiz ve tüm paydaşlarımızla birlikte bu farkındalığı artırarak 

sürdürülebilirliği ortak bir başarıya dönüştürmektir. 

2025 yıl sonu verilerini kapsayan bu rapor; doğal kaynakların korunması ve toplumsal fayda 

odaklı şu stratejik hedeflerimizi içermektedir: 

 Sosyal ve Kültürel Sorumluluk: Kadın ve çocuk haklarının korunması, personel ve 

misafir memnuniyetinin en üst seviyede tutulması. 

 Çevresel Yönetim: Elektrik ve su sarfiyatının optimizasyonu ile katı atık yönetim 

süreçleri. 

 Yerel Ekonomi ve Erişilebilirlik: Bölgesel tedarik zinciri ile adil alışveriş 

prensiplerinin desteklenmesi ve tesislerimizin "herkes için erişilebilir" kılınması. 

 Mirasın Korunması: Kültürel kaynakların ve doğal çevrenin gelecek nesillere 

aktarılması. 

Sürdürülebilir bir dünya için paydaşlarımızla aynı vizyonda buluşarak, doğal kaynaklarımızı 

korumayı en temel sorumluluğumuz olarak görmekteyiz. 



FAROS PREMIUM BEACH 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

RAPORU 2025 

Doküman No 0001 

Yayın Tarihi OCAK 2026 

Revizyon No 02 

Revizyon 

Tarihi 
 

Sayfa No 4 / 28 

 

4 

 

 

 

 

2) SERTİFİKALAR 

 

 
 

Sürdürülebilir Turizm Programı’nın en üst seviyesi olan 3. Aşama Belgesi, tesisimizin 

uluslararası GSTC (Global Sustainable Tourism Council) kriterlerini %100 oranında 

karşıladığının ve en katı sürdürülebilirlik standartlarını uyguladığının en üst düzey kanıtıdır. 

Bu başarı, sadece çevre yönetiminde değil; kültürel mirasın korunması, yerel halka sosyal 

fayda sağlanması ve kurumsal yönetim gibi tüm alanlarda tam yetkinliğe ulaştığımızı 

tescillemektedir. Bu belgeyle, Faros Premium Beach olarak dünyadaki prestijli "sürdürülebilir 

oteller" arasında yerimizi alarak konuklarımıza tamamen sorumlu bir turizm deneyimi 

sunuyoruz. 
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Tesisimiz, yüksek çevre standartlarını ve su kalitesini simgeleyen uluslararası Mavi Bayrak ödüllü 

özel bir plaja sahiptir. Konuklarımıza kristal berraklığındaki denizde, güvenli ve tertemiz bir yüzme 

deneyimi sunmanın gururunu yaşıyoruz. Sürdürülebilirlik vizyonumuzun bir parçası olan bu ödülle, 

deniz ekosistemini koruyarak prestijli bir plaj hizmeti sağlamaya devam ediyoruz 
 

 
 
Sıfır Atık Belgesi, tesisimizde atık oluşumunun en aza indirilmesi, kaynakların verimli kullanılması ve 

oluşan atıkların kaynağında ayrıştırılarak geri kazandırılmasını kapsayan yönetim sistemimizin resmi 

kanıtıdır. Bu belge ile çevre kirliliğini önleme ve ham madde tasarrufu sağlama konusundaki yasal 

yükümlülüklerimizi, uluslararası çevre standartlarına uygun şekilde yerine getirdiğimizi tescilliyoruz. 

Sürdürülebilirlik vizyonumuzun temel taşlarından biri olan bu uygulama sayesinde, hem ekolojik 

ayak izimizi küçültüyor hem de gelecek nesillere daha yaşanabilir bir çevre bırakmayı hedefliyoruz. 
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Uluslararası bir eko-etiket olan Green Key sertifikamız, tesisimizin çevresel yönetim, personel eğitimi 

ve enerji tasarrufu gibi kritik alanlarda dünya standartlarında hizmet verdiğini belgelemektedir. Bu 

ödül, su tüketiminden kimyasal kullanımına kadar her adımda ekolojik dengeyi gözettiğimizin ve 

sürdürülebilir turizme olan bağlılığımızın prestijli bir simgesidir. Konuklarımıza, tatillerini çevreye 

duyarlı ve denetlenen bir işletmede geçirdiklerinin güvencesini sunmaktan mutluluk duyuyoruz. 
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3) POLİTİKALARIMIZ 

Sürdürülebilirlik Politikamız 

Faros Premium Beach olarak, doğayı korumayı ve toplumsal refahı artırmayı sadece bir görev 

değil, bir şirket kültürü olarak benimsiyoruz. Gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya 

bırakmak için ekonomik, sosyal ve çevresel etkilerimizi bütünsel bir yaklaşımla yönetiyoruz. 

1. Çevresel Sorumluluk: "Doğaya Saygı" 

Ekolojik ayak izimizi küçültmek için kaynaklarımızı verimli kullanıyoruz: 

 Enerji ve İklim: Yenilenebilir enerji kaynaklarına öncelik veriyor, karbon salınımını 

ve sera gazlarını azaltmayı hedefliyoruz. 

 Kaynak Yönetimi: Suyu tasarruflu kullanıyor, israfı önleyerek atık yönetiminde 

"Sıfır Atık" prensibiyle hareket ediyoruz. 

 Biyoçeşitlilik: Doğal çevreyi ve biyolojik çeşitliliği koruyor, malzemelerimizin 

çevresel etkilerini en aza indiriyoruz. 

2. Sosyal Fayda ve İnsan Odaklılık: "Topluma Değer" 

İnsan haklarını ve etik ilkeleri operasyonlarımızın merkezine koyuyoruz: 

 Fırsat Eşitliği: Din, dil, ırk, cinsiyet ve fiziksel engel ayrımı gözetmeksizin, her fikrin 

değerli olduğu, huzurlu ve pozitif bir çalışma ortamı sağlıyoruz. 

 Etik ve Güven: Yolsuzluk ve rüşvete sıfır tolerans gösteriyor, çalışanlarımızla güvene 

dayalı uzun vadeli ilişkiler kuruyoruz. 

 İş Sağlığı ve Güvenliği: Tüm paydaşlarımızın sağlığını ve güvenliğini her şeyin 

önünde tutuyoruz. 

3. Ekonomik ve Yerel Kalkınma: "Birlikte Büyüme" 

Bulunduğumuz destinasyonun değerini artırmayı amaçlıyoruz: 

 Yerel İstihdam: Bölge halkının ekonomik olarak güçlenmesi için yerel istihdamı 

önceliklendiriyoruz. 

 Kültürel Miras: Doğal ve kültürel zenginliklerimizi koruyor, turizm sektörüne 

yüksek katma değer yaratıyoruz. 

 Yerel Tedarik: Tedarikçilerimizle sürdürülebilirlik odağında iş birliği yaparak yerel 

kalkınma projelerini destekliyoruz. 
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Sürekli İyileştirme ve Şeffaflık 

Yasal sorumluluklarımızın ötesine geçerek, performansımızı teknoloji ve finansal kaynaklarla 

destekliyor; hedeflerimizi ve sonuçlarımızı tüm paydaşlarımızla şeffaf bir şekilde 

paylaşıyoruz. Performansımızı düzenli olarak gözden geçiriyor ve her gün daha iyisini 

hedefliyoruz. 

Çevre Koruma ve Atık Yönetimi Politikamız 

Faros Premium Beach ailesi olarak, çevreyi korumayı sadece yasal bir zorunluluk değil, 

doğaya olan borcumuz olarak görüyoruz. Faaliyetlerimizin çevresel etkilerini en aza indirmek 

ve kirliliği kaynağında önlemek için aşağıdaki ilkeleri hassasiyetle uyguluyoruz: 

1. Atık Yönetimi ve Kaynak Verimliliği 

"Sıfır Atık" vizyonuyla, atık oluşumunu henüz başlamadan önlemeyi hedefliyoruz: 

 Kaynağında Ayrıştırma: Atıklarımızı gruplarına ve tehlike sınıflarına göre 

ayrıştırıyor; lisanslı geri dönüşüm tesislerine teslim ederek döngüsel ekonomiye 

kazandırıyoruz. 

 Akıllı Tüketim: Kâğıt, peçete ve ambalaj gibi tek kullanımlık malzemelerin 

kullanımını minimize ediyor; tesis genelinde doğaya bırakılan atık yükünü azaltıyoruz. 

 Bilinçli Satın Alma: Tedarik süreçlerimizde "çevre dostu" ve "geri dönüştürülebilir" 

ambalajlı ürünleri öncelik veriyoruz. 

2. Kimyasal ve Tehlikeli Madde Yönetimi 

Doğal ekosistemi korumak adına kimyasal kullanımını kontrol altında tutuyoruz: 

 Minimum Kullanım: Tehlikeli maddeleri ve kimyasalları sadece ihtiyaç halinde ve 

minimum miktarda kullanarak çevresel riskleri yönetiyoruz. 

 Güvenli Depolama: Atıklarımızı yasal süreleri aşmadan, özel alanlarda güvenli bir 

şekilde depoluyor ve kayıt altına alıyoruz. 

3. Enerji ve Su Tasarrufu 

Doğal kaynaklarımızı "emanet" olarak görüyor ve verimliliği önemsiyoruz: 

 Tasarruf Kültürü: Su, elektrik ve tüm doğal kaynaklarımızı tasarruflu kullanıyor; bu 

hassasiyetimizi çalışanlarımız ve misafirlerimizle paylaşarak farkındalık yaratıyoruz. 

 İzlenebilir Performans: Çevre yönetimi performansımızı düzenli olarak ölçüyor, 

verilerimizi hedeflerimizle kıyaslayarak sürekli iyileştirme sağlıyoruz. 
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4. Sürekli Eğitim ve Farkındalık 

 Çalışanlarımızın çevre duyarlılığını artırmak için düzenli eğitimler veriyor ve 

sürdürülebilirliği bir yaşam biçimi haline getirmeyi amaçlıyoruz. 

Enerji Verimliliği Politikası 

Faros Premium Beach olarak, enerji kaynaklarımızı en verimli şekilde kullanmayı ve karbon 

ayak izimizi azaltmayı temel sorumluluğumuz olarak görüyoruz. "Yeşil Enerji" odaklı 

teknolojik yatırımlarımızla enerji tüketimimizi minimize ederek, doğa dostu bir işletme 

modeliyle sürdürülebilir bir gelecek için çalışıyoruz. 

1. Mevcut Yeşil Enerji Uygulamalarımız ve Yatırımlarımız 

Geleceğin enerji çözümlerini bugünden operasyonlarımıza dahil ediyoruz: 

 Güneşten Gelen Enerji: Sürdürülebilirlik vizyonumuz doğrultusunda, tesisimizin 

sıcak su ihtiyacının tamamını güneş enerjisi sistemlerimizden karşılıyor, fosil 

yakıt kullanımını ve karbon salınımını minimum seviyede tutuyoruz. 

 Teknolojik Dönüşüm: Isı pompası sistemleri gibi enerji verimliliği yüksek çözümleri 

devreye alıyor; beyaz eşya ve ekipman seçimlerimizde her zaman en düşük enerji 

sarfiyatına sahip (A+++) alternatifleri tercih ediyoruz. 

 Gelecek Vizyonu: Önümüzdeki dönemde tesisimizin elektrik ihtiyacını da temiz 

kaynaklardan karşılaması adına GES (Güneş Enerji Santrali) projelerimizi hayata 

geçirmeyi hedefliyoruz. 

2. Yasal Uyum ve Sistemli Yönetim 

 Uluslararası Standartlar: Ulusal ve uluslararası enerji yasalarını yakından takip 

ediyor; enerji performansımızı sadece yasal bir zorunluluk olarak değil, gönüllü bir 

bağlılıkla sürekli iyileştiriyoruz. 

 Dokümantasyon: Enerji Yönetim Sistemimizi tüm departmanlarımıza yayıyor, 

düzenli olarak güncelliyor ve performans verilerimizi titizlikle kayıt altına alıyoruz. 

3. Ortak Bilinç ve Paydaş Katılımı 

Enerji tasarrufunun ancak birlikte mümkün olduğuna inanıyoruz: 

 Eğitim ve Kültür: Çalışanlarımıza düzenli enerji verimliliği eğitimleri vererek, 

tasarrufu bir kurum kültürü haline getiriyoruz. 

 Misafir Farkındalığı: Konuklarımızı, ziyaretçilerimizi ve iş ortaklarımızı tesis içi 

enerji tasarrufu uygulamalarımız hakkında bilgilendirerek, topyekûn bir bilinç 

seviyesine ulaşmayı hedefliyoruz. 
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4. Risk ve Acil Durum Planlaması 

 Olası enerji kısıtları veya riskli durumlara karşı önceden değerlendirmeler yapıyor, 

operasyonel sürekliliğimizi koruyacak acil durum önlemlerini planlıyoruz. 

Çocuk Hakları Politikası 

Faros Premium Beach olarak, çocukları geleceğimizin teminatı değil, bugünün hak sahibi 

bireyleri olarak kabul ediyoruz. Tesisimizde ve etki alanımızda çocukların fiziksel, psikolojik 

ve sosyal sömürüye karşı korunması birincil önceliğimizdir. 

1. Çocuk İşçiliğine Sıfır Tolerans 

 Kesin Yasak: Tesisimizde çocuk işçi çalıştırılmasına asla müsaade etmiyor; yasal 

çalışma yaşının altındaki hiçbir bireyi istihdam etmiyoruz. 

 Tedarik Zinciri Kontrolü: İş ortaklarımızdan ve tedarikçilerimizden de aynı 

hassasiyeti bekliyor, çocuk işçiliğiyle mücadeleyi ticari ilişkilerimizin ön koşulu 

olarak görüyoruz. 

2. Güvenli ve Özgür Alanlar 

 Gelişim Odaklılık: Çocuk misafirlerimize, kendilerini özgürce ifade edebilecekleri, 

güvenli, eğitici ve gelişimlerini destekleyen sosyal alanlar sunuyoruz. 

 Gözetim: Tesisimizdeki çocuk aktivitelerinin her anında, alanında uzman yetişkinlerin 

gözetiminde olmalarını sağlıyor, güvenlikten asla taviz vermiyoruz. 

3. İstismara Karşı Tam Koruma ve Eğitim 

 Personel Farkındalığı: Tüm çalışanlarımıza, çocuk istismarının (fiziksel, cinsel, 

duygusal) önlenmesi ve belirtilerin fark edilmesi konusunda düzenli eğitimler 

veriyoruz. 

 Toplumsal Bilinç: Çocuk hakları konusunda farkındalık yaratacak projelere destek 

veriyor, turizm sektöründe bu bilincin yayılmasına öncülük ediyoruz. 

4. Bildirim ve Müdahale Mekanizması 

 Çocukların güvenliğini tehdit eden şüpheli bir eylem veya ihmal gözlemlediğimizde; 

derhal otel yönetimini bilgilendiriyor ve gerekli durumlarda hiç vakit kaybetmeden 

resmi kolluk kuvvetlerinden yardım istiyoruz. 
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Kadın Hakları ve Cinsiyet Eşitliği Politikası 

Faros Premium Beach olarak, toplumsal cinsiyet eşitliğini sadece temel bir insan hakkı 

olarak değil, sürdürülebilir kalkınmanın vazgeçilmez bir parçası olarak kabul ediyoruz. 

Kadınların iş hayatındaki varlığını güçlendirmeyi ve tüm süreçlerimizde adaleti sağlamayı 

taahhüt ediyoruz. 

1. İstihdamda Fırsat Eşitliği ve Güçlü Temsil 

 Eşit Fırsatlar: İşe alım, terfi ve görevlendirme süreçlerinde cinsiyet ayrımı 

yapmaksızın yetkinlik esaslı değerlendirme yapıyoruz. 

 Kadın İstihdamı: Tesisimizde kadınların iş gücüne katılımını stratejik olarak 

destekliyoruz. Bugün itibarıyla %40’ın üzerindeki kadın çalışan oranımızla, 

sektörde kadın istihdamına öncülük etmekten gurur duyuyoruz. 

 Yönetimde Kadın: Kadın çalışanlarımızın karar alma mekanizmalarında ve yönetim 

kademelerinde yer alması için özel destek programları uyguluyor, "cam tavanları" 

kaldırıyoruz. 

2. "Eşit İşe Eşit Ücret" İlkesi 

 Ücretlendirme ve yan haklar politikamızda cinsiyeti değil, yapılan işi ve performansı 

esas alıyoruz. Cinsiyetten bağımsız olarak, aynı işi yapan çalışanlarımıza eşit ücret ve 

haklar sunuyoruz. 

3. Güvenli Çalışma Ortamı ve Sıfır Tolerans 

 Şiddet ve Tacizle Mücadele: Kadın çalışanlarımızın fiziksel, psikolojik veya sözlü 

şiddete, tacize ya da mobbinge maruz kalmasına karşı "Sıfır Tolerans" politikasıyla 

hareket ediyoruz. 

 Güvenlik ve Refah: Tüm kadın çalışanlarımızın sağlık, güvenlik ve refahını 

koruyacak çalışma koşullarını tavizsiz sağlıyoruz. 

4. İş-Yaşam Dengesi ve Gelişim 

 Kariyer Desteği: Kadın çalışanlarımızın mesleki gelişimleri için eğitim politikaları 

oluşturuyor, farkındalıklarını artıracak projelere katılımlarını teşvik ediyoruz. 

 Aile Yaşamı: Çalışanlarımızın iş ve aile yaşamı arasındaki dengeyi koruyabilmeleri 

için destekleyici çalışma modelleri ve uygulamalar geliştiriyoruz. 
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Sürdürülebilir Satın Alma Politikası 

Faros Premium Beach olarak, kalite standartlarımızı korurken çevresel ayak izimizi 

küçültmeyi ve yerel ekonomiyi desteklemeyi temel prensip edindik. Satın alma süreçlerimizde 

sadece fiyatı değil; ürünün hikayesini, üretim koşullarını ve doğaya etkisini de 

değerlendiriyoruz. 

1. "Yereli Destekle, Kültürü Yaşat" İlkesi 

Karbon ayak izini (lojistik kaynaklı emisyonları) azaltmak ve bölgesel kalkınmaya katkı 

sağlamak önceliğimizdir: 

 Yerel Tedarik: Ürün ve hizmet alımlarında önceliğimizi her zaman yakın 

bölgemizdeki yerli üreticilere veriyoruz. 

 Kültürel Miras: Türk mutfağını ve Ege kültürünü yansıtan, geleneksel yöntemlerle 

üretilmiş yöresel ürünleri misafirlerimizle buluşturmayı görev biliyoruz. 

2. Çevre Dostu ve Etik Ürün Seçimi 

Doğaya ve canlı yaşamına saygılı alternatifleri tercih ediyoruz: 

 Adil ve Yeşil Ürünler: Satın alma listelerimizde; organik, bio, vegan, hayvanlar 

üzerinde denenmemiş (cruelty-free) ve zararlı kimyasal içermeyen ürünlere öncelik 

tanıyoruz. 

 Ekosisteme Saygı: Deniz ürünleri ve hayvansal gıda alımlarında avlanma 

yasaklarına ve sürdürülebilir tarım/hayvancılık ilkelerine sıkı sıkıya bağlıyız. 

3. Tedarikçi Standartları ve İş Birliği 

Çözüm ortaklarımızdan sadece ürün değil, vizyon birliği de bekliyoruz: 

 Sertifikasyon: Tedarikçilerimizin uluslararası kabul görmüş Kalite, Çevre ve İş 

Sağlığı Güvenliği (ISO vb.) yönetim sistemlerine ve sürdürülebilirlik sertifikalarına 

sahip olmasını önemsiyoruz. 

 Yasal Uyum: Tüm paydaşlarımızın çevre mevzuatlarına tam uyum sağlamasını ve 

etik ticaret kurallarına bağlı kalmasını şart koşuyoruz. 

4. Atık Yönetimi ve Ambalaj Tasarrufu 

 Daha Az Ambalaj: Atık miktarını kaynağında azaltmak için; gereksiz paketlemeye 

hayır diyor, mümkün olan her alanda "dökme/büyük ambalaj" (bulk) alım 

yöntemini tercih ediyoruz. 
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 Geri Dönüşüm: Geri dönüştürülebilir veya geri dönüştürülmüş malzemeden üretilen 

materyalleri operasyonlarımıza entegre ediyoruz. 

 

4) ELEKTRİK / SU TÜKETIM VERILERI 

 

 

 

Elektrik Tüketimi Yıllık Elektrik Tüketimi Kişibaşı 

2025 2025 

1.125,817 KW 21,32 KW 

 

 

 

Su Tüketim Oranı Yıllık Su Tüketim Oranı Kişibaşı 

2025 2025 

19.564 m3 0,37 m3 

 

 

 

 

5) KİMYASAL YÖNETİMİ 

 

Faros Premium Beach olarak, çalışanlarımızın sağlığını ve çevreyi korumak adına kimyasal 

kullanımını sıkı bir disiplin ve uluslararası standartlar çerçevesinde yönetiyoruz. Amacımız; 

kimyasal risklerini kaynağında kontrol altına almak ve kullanım miktarını minimum seviyede 

tutmaktır. 

1. Güvenli Depolama ve Dokümantasyon 

 Maksimum Güvenlik: Kimyasal maddeleri, tehlike sınıflarına ve birbiriyle etkileşim 

risklerine göre ayrıştırarak; sızdırmaz zeminli, havalandırmalı ve özel taşma havuzlu 

alanlarda depoluyoruz. 
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 MSDS Takibi: Tesisimizde kullanılan her kimyasalın Malzeme Güvenlik Bilgi 

Formları (MSDS/GBF) güncel olarak bulundurulmakta ve ilgili personelin erişimine 

sunulmaktadır. 

2. Eğitim ve Acil Durum Hazırlığı 

 Bilinçli Personel: Kimyasallarla çalışan tüm ekibimize, doğru kullanım teknikleri ve 

kişisel koruyucu donanım (KKD) kullanımı konusunda periyodik eğitimler veriyoruz. 

 Tatbikatlar: Olası bir kimyasal döküntü veya sızıntı durumunda yapılacak 

müdahaleler (döküntü kitlerinin kullanımı vb.) konusunda düzenli acil durum 

tatbikatları gerçekleştirerek hazırlık seviyemizi en üstte tutuyoruz. 

3. Kimyasal Kullanımını Azaltma (Zararlılarla Mücadele) 

Doğal dengeyi gözeterek kimyasal kullanımını azaltmayı hedefliyoruz: 

 Fiziksel Önlemler: Mutfak ve restoran gibi hassas bölgelerimizde haşere ve 

zararlılarla mücadelede önceliği kimyasallara değil, fiziksel önlemlere veriyoruz. 

 Çevre Dostu Yöntemler: Kimyasal ilaçlama yerine yapışkanlı tutucular (EFK 

cihazları) ve mekanik tuzaklar kullanarak, gıda güvenliğini sağlarken çevreye yayılan 

kimyasal miktarını minimize ediyoruz. 

 

 

Kimyasal Tüketimi Yıllık Kimyasal Tüketimi Kişibaşı 

2025 2025 

11511 kg 0,22 kg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FAROS PREMIUM BEACH 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

RAPORU 2025 

Doküman No 0001 

Yayın Tarihi OCAK 2026 

Revizyon No 02 

Revizyon 

Tarihi 
 

Sayfa No 15 / 28 

 

15 

 

5) Yeşil Dönüşüm ve Sürdürülebilirlik Yatırımlarımız 

Faros Premium Beach olarak, sürdürülebilirlik vizyonumuzu sadece sözde bırakmıyor, 

çevreye duyarlı teknolojik yatırımlarla hayata geçiriyoruz. Karbon ayak izimizi küçültmek ve 

doğal kaynakları korumak adına tesisimizde gerçekleştirdiğimiz son yenilikler şunlardır: 

1. Güneşin Gücüyle Enerji Tasarrufu 

Yenilenebilir enerji kaynaklarına yaptığımız dev yatırım ile tesisimize 200 adet Güneş 

Enerjisi Paneli entegre ettik. 

 Sonuç: Tesisimizin sıcak su ihtiyacının çok büyük bir kısmını artık doğrudan 

güneşten karşılıyoruz. Bu sistem sayesinde elektrik tüketimimizi minimize ederek, 

fosil yakıt kullanımına bağlı karbon salınımını ciddi oranda düşürdük. 

 

 

 

2. Plastik Atıkla Mücadele ve Su Sebilleri 



FAROS PREMIUM BEACH 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

RAPORU 2025 

Doküman No 0001 

Yayın Tarihi OCAK 2026 

Revizyon No 02 

Revizyon 

Tarihi 
 

Sayfa No 16 / 28 

 

16 

 

Tek kullanımlık plastiklerin doğaya verdiği zararı önlemek adına radikal bir değişikliğe gittik. 

Tesis genelinde hem misafirlerimizin hem de personelimizin erişimine açık, yeni nesil 

sağlıklı su sebilleri kullanımına başladık. 

 Sonuç: Bu uygulama sayesinde pet şişe tüketimini ve plastik atık miktarını büyük 

ölçüde azalttık. Misafirlerimize taze ve sağlıklı suya erişim imkânı sunarken, doğayı 

tonlarca plastik atıktan kurtardık. 

 

 

 

3. Yeşil Ulaşıma Destek: Elektrikli Araç Şarj İstasyonu 
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Düşük karbonlu ulaşımı desteklemek ve çevre dostu araç kullanan misafirlerimizin hayatını 

kolaylaştırmak amacıyla tesisimize Elektrikli Araç Şarj İstasyonu kurduk. 

 Sonuç: Sürdürülebilir ulaşımı teşvik ediyor, "yeşil yolculuk" yapan konuklarımıza 

kesintisiz enerji desteği sağlayarak bölgedeki şarj altyapısına katkıda bulunuyoruz. 
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6) MARMARİS HAKKINDA 

 

 

 

 
 

 

 

Ege ve Akdeniz’in Büyülü Buluşma Noktası: 

Marmaris 

Batısında Datça Yarımadası, doğusunda Balan Dağları ve güneyinde uçsuz bucaksız Akdeniz 

ile çevrili olan Marmaris; doğanın cömert davrandığı eşsiz bir coğrafyadır. Körfezin girişinde 

birer inci gibi dizilen Sedir Adası, Keçi Adası ve Güvercin Adası, kentin masmavi siluetini 

oluşturur. 

Şehrin kalbi, denize uzanan bir tepe üzerine kurulu tarihi Kale Mahallesi'nde atar. Marmaris, 

bu antik çekirdekten kıyı boyuna doğru genişleyerek bugünkü modern ve canlı yapısına 

kavuşmuştur. Ulaşım açısından da oldukça avantajlı bir konumda olan kentimiz, Dalaman 

Havalimanı’na sadece 1 saat, komşu Rodos Adası’na ise feribotla yalnızca 45 dakika 

uzaklıktadır. 
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İklim: Yeşilin ve Mavinin Başkenti 

Akdeniz ikliminin en güzel özelliklerini taşıyan Marmaris’te yazlar sıcak ve güneşli, kışlar ise 

ılık geçer. Bölge, Karadeniz’den sonra Türkiye’nin en çok yağış alan yeridir. Kışın yağan 

bereketli yağmurlar sayesinde Marmaris, yıl boyu zümrüt yeşili ormanlarını ve canlı bitki 

örtüsünü korur. Denizin ılıman etkisiyle kış aylarında don olaylarına neredeyse hiç 

rastlanmaz; doğa her mevsim yaşam doludur. 

 

Tarihin Derinliklerinde Bir Yolculuk 

Marmaris’in tarihi, "Kar’ın Ülkesi" anlamına gelen Karia medeniyetine ve ötesine uzanır. 

Nimara Mağarası’ndaki bulgular, bölgedeki yaşamın M.Ö. 12.000’li yıllara dayandığını 

kanıtlamaktadır. Tarih boyunca Ege ve Akdeniz adalarına açılan en önemli kapı olması, 

Marmaris’i medeniyetlerin geçiş noktası yapmıştır. Mısır’dan Roma’ya, Bizans’tan 

Osmanlı’ya kadar sayısız uygarlık bu topraklarda iz bırakmıştır. 

 

 

 

 

 



FAROS PREMIUM BEACH 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

RAPORU 2025 

Doküman No 0001 

Yayın Tarihi OCAK 2026 

Revizyon No 02 

Revizyon 

Tarihi 
 

Sayfa No 20 / 28 

 

20 

 

 

Antik Miras ve "Doğa Kenti" Physkos 

Marmaris ve çevresi, antik dünyanın gizemli kentlerine ev sahipliği yapar. Amos, Bybassos, 

Kastabos ve ünlü Kleopatra Plajı’na ev sahipliği yapan Kedrai (Sedir Adası) bunlardan sadece 

birkaçıdır. 

Bölgenin en önemli antik yerleşimi ve ilk liman kenti ise Physkos’tur. Karya dilinde "Doğa 

Kenti" anlamına gelen Physkos, ismini bölgenin bugün bile koruduğu muazzam doğasından 

alır. Antik çağlardan günümüze kadar Marmaris, doğanın ve tarihin iç içe geçtiği bir cennet 

olarak varlığını sürdürmektedir. 
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7) TESİSİMİZ 
 

Marmaris’ in cennet doğası içerisinde,mağaza, restoran, cafe gibi tesislerin hemen yanı 

başında, plajlara yürüme mesafesinde, Marmaris merkeze 8 km uzaklıktaki Faros Premium 

Beach otel havaalanından transfer hizmetleri ile sizlere havaalanından itibaren tatilin ortasına 

bırakıyor.                       
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Faros Premium Beach, tatilinizi en güzel şekilde geçirebilmeniz, eğlencenin ve mutluluğun 

tadını doyasıya çıkarabilmeniz için tüm imkanlarıyla emrinize amade beklemektedir. 

Odalarımız tek kişilik iki yatak da çift kişilik iki yatakla birlikte, split klima ısıtma ve 

soğutma sistemi, güvenlik kasası, uydu TV, minibar, duşa kabin ve küvet ya, banyo telefonu, 

saç kurutma makinesi mevcuttur. Odaların bazıları deniz, bazıları havuz ve orman manzaralı 

olup hepsinde balkon bulunmaktadır. 
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Denize sıfır konumu ve mükemmel sahil şeridi ve eşsiz doğası ile sizlere muhteşem bir tatil 

deneyimi yaşatacak otelimiz, denize sıfır olan otelimiz ile plaj arasından yürüyüş yolu 

geçmektedir. 120 m uzunluğundaki sahilde denizin tadını çıkartabilirsiniz. Otelimiz kendine 

özel kum plajı bulunmaktadır.  

Konaklama hizmetlerimiz hakkında daha fazla bilgi edinmek veya hayalinizdeki etkinliği 

bizimle planlamaya başlamak için şimdi iletişime geçin Günlük yaşamın stresinden kaçmak 

ve zihninizi, bedeninizi ve ruhunuzu canlandırmak mı istiyorsunuz? 

 

 Spa ve sağlık yaşam deneyimi ile kendinizi şımartın. Spa ve sağlıklı yaşam masaj gibi çeşitli 

uygulamalar ve faaliyetler sunulmaktadır. Dinlendirici müzik, loş aydınlatma ve aromatik 

kokuların eşlik ettiği sakin ve huzurlu ortamda rahatlayın. İyi eğitimli profesyonellerimiz size 

bizzat eşlik ederek mümkün olan en iyi bakım hizmetini almanızı sağlayacaktır. 
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8) SÜRDÜRÜLEBİLİR CALIŞMA EKİBİMİZ 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ekip Lideri

Kalite Müdürü
Agit Erdem

Personel 
Temsilcisi

Enver Çeltikçi 

Enerji Verimliliği 
Sorumlusu

Kadir Taşpınar

Atık Temsilcisi

Emine Bacakoğlu  

Eğitim Temsilcisi

Agit Erdem
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9) PERSONEL VE ÇALIŞMA 

Faros Premium Beach olarak, çalışma hayatının insan yaşamındaki merkezi rolünün ve 

bireyin toplumdaki yerini belirleyen değerinin farkındayız. Bu bilinçle; çalışanlarımızın 

fiziksel ve psikolojik beklentilerini karşılayan, adil, güvenli ve tatmin edici bir çalışma ortamı 

sunmayı en büyük önceliğimiz kabul ediyoruz. 

İnsan kaynağımızı yönetirken temel yaklaşımımız; çalışanlarımızın yetkinliklerini sürekli 

geliştirmek ve onları sürdürülebilirlik hedeflerimizin aktif birer parçası haline getirmektir. 

1. Eğitim, Yetkinlik ve Sürdürülebilirlik Bilinci 

Çalışanlarımızın gelişimini kurumsal başarımızın temeli olarak görüyoruz: 

 Sürekli Eğitim: Tüm personelimize düzenli olarak Mesleki Gelişim, İş Sağlığı ve 

Güvenliği, Çevre Bilinci, Çocuk ve Kadın Hakları konularında periyodik eğitimler 

veriyoruz. 

 Sürdürülebilirlik Elçileri: Sürdürülebilirlik, tesisimizde sadece yönetimin değil, her 

bir çalışanın asli görevidir. Görev tanımlarımıza "sürdürülebilirlik sorumluluklarını" 

entegre ederek, bahçıvanımızdan kat hizmetlerine kadar herkesin enerji tasarrufu ve 

atık yönetimi konularında aktif rol almasını sağlıyoruz. 

 Katkı ve Katılım: Çalışanlarımızın sürdürülebilirlik konusundaki fikir ve önerilerini 

ödüllendiriyor, karar alma süreçlerine katılımlarını teşvik ediyoruz. 

2. İstihdam Politikası ve Demografik Gücümüz 

Farklılıkların zenginliğine ve yerel kalkınmanın gücüne inanıyoruz. 2023 yılı itibarıyla çalışan 

profilimiz, bölgesel kalkınmaya verdiğimiz desteğin en somut kanıtıdır: 

 %100 Yerel İstihdam: Bölge ekonomisine katkı sağlamak amacıyla, personelimizin 

tamamını (%100) yerel halktan istihdam etmekteyiz. Tesisimizde yabancı uyruklu 

personel bulunmamaktadır. Bu politika ile bölge insanına doğrudan ekonomik gelir 

sağlıyoruz. 

 Güçlü Kadın İstihdamı: Turizmde kadın elinin gücüne ve detaycılığına inanıyoruz. 

Tüm departmanlarda cinsiyet dengesini gözetiyoruz. 

o Kadın Çalışan Oranı: %40+ (Sektör ortalamasının üzerinde) 

o Erkek Çalışan Oranı: %60 

3. Çalışma Ortamı ve Memnuniyet 

Çalışanlarımızın iş yerindeki fiziksel ve psikolojik algısını (memnuniyetini) pozitif tutmak 

için; 

 Açık iletişim kanalları, 
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 Performansa dayalı adil değerlendirme, 

 Sosyal haklar ve motivasyon etkinlikleri ile "mutlu çalışan, mutlu misafir" prensibini 

uyguluyoruz. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

10) SOSYAL ÇALIŞMALARIMIZ 

Faros Premium Beach olarak, sadece ticari bir işletme değil, içinde bulunduğu toplumun 

dertleriyle dertlenen ve çözüm üreten bir "sosyal paydaş" olmayı hedefliyoruz. Yönetim 

anlayışımızın merkezinde insana saygı, yardımlaşma ve bölgesel kalkınma yer almaktadır. 

1. Yerel Ekonomiye Can Suyu: İstihdam ve Üretici Desteği 

Bölge halkının refahını artırmayı en önemli sürdürülebilirlik hedefimiz olarak görüyoruz: 

 Yerel İstihdam Önceliği: Personel alımlarımızda önceliği her zaman bölge halkına 

tanıyarak, yerel ekonominin güçlenmesine ve işsizliğin azalmasına doğrudan katkı 

sağlıyoruz. 

 Yerel Üreticiye Stant Desteği: Yöresel kültürün yaşatılması ve küçük esnafın 

desteklenmesi adına; yerel satıcı ve zanaatkarlara tesisimiz içinde ürünlerini sergileyip 

satabilecekleri ücretsiz satış stantları tahsis ediyoruz. Böylece misafirlerimizi yerel 

değerlerle buluştururken, bölge esnafına ticari fırsat yaratıyoruz. 

2. Toplumsal Dayanışma ve Eğitim Desteği 



FAROS PREMIUM BEACH 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

RAPORU 2025 

Doküman No 0001 

Yayın Tarihi OCAK 2026 

Revizyon No 02 

Revizyon 

Tarihi 
 

Sayfa No 27 / 28 

 

27 

 

 Dezavantajlı Gruplar: Özel gereksinimli bireylerin topluma kazandırılması, yaşam 

kalitelerinin artırılması ve sosyal uyum süreçlerinin hızlandırılması için düzenlenen 

resmi ve gönüllü projelere aktif katılım sağlıyoruz. 

 Eğitime Destek: Ülkemizin farklı yörelerindeki ihtiyaç sahibi okullara ayni ve maddi 

yardımlar ulaştırıyor; eğitimde fırsat eşitliğini desteklemeyi kurumsal bir görev 

biliyoruz. 

 İhtiyaç Sahipleri: Ekonomik ve sosyal açıdan korunmaya muhtaç bireylere, hiçbir 

karşılık beklemeden, "sessiz iyilik" prensibiyle yardım eli uzatıyoruz. 

3. Geleceğe Nefes: Çevre Gönüllülüğü 

 TEMA ve Ağaçlandırma: "Doğa Geleceğimizdir" ilkesiyle; bölgemizdeki orman 

varlığını artırmak için ağaçlandırma çalışmalarına hem ekip olarak katılıyor hem de 

finansal destek sağlıyoruz. Her yıl düzenli olarak tüm çalışanlarımız adına TEMA 

Vakfı’na fidan bağışında bulunarak, ülkemizin yeşil mirasına sahip çıkıyoruz. 
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"SÜRDÜRÜLEBİLİR BİR DÜNYA İÇİN YOLCULUĞUMUZ DEVAM EDİYOR" 
 

Değerli Paydaşlarımız ve Sevgili Misafirlerimiz, 

Faros Premium Beach ailesi olarak, 2023 yılı Sürdürülebilirlik Raporumuzda paylaştığımız 

her veri, sadece bir istatistik değil; doğaya, insana ve geleceğe verdiğimiz değerin somut bir 

kanıtıdır. 

Attığımız her adımda; Marmaris’in eşsiz mavisini korumayı, yerel halkımızın yüzünü 

güldürmeyi ve çalışma arkadaşlarımıza güvenli bir liman olmayı hedefledik. Güneş 

enerjisinden, %100 yerel istihdam politikamıza kadar gerçekleştirdiğimiz tüm projeler, daha 

yaşanabilir bir dünya hayalimizin parçalarıdır. 

Ancak biliyoruz ki; "Sürdürülebilirlik varılacak bir hedef değil, bitmeyen bir 

yolculuktur." 

Bu yolculukta en büyük gücümüz sizlersiniz. Tesisimizde geçirdiğiniz süre boyunca; 

 Suyumuzu tasarruflu kullanarak, 

 Atıklarınızı ayrıştırarak, 

 Yerel kültüre saygı göstererek, 

 Ve en önemlisi, bize geri bildirim vererek bu büyük değişimin bir parçası olduğunuz 

için teşekkür ederiz. 

Gelecek nesillere, bugünkünden daha yeşil bir Marmaris bırakmak dileğiyle... 

Saygılarımızla, 

Faros Premium Beach Yönetimi 

 

 

 

 

FİKİRLERİNİZ BİZE IŞIK TUTUYOR Sürdürülebilirlik çalışmalarımız hakkında öneri, 

şikayet veya görüşlerinizi bizimle paylaşmanızdan mutluluk duyarız. 

📧 E-posta: info@farospremiumbeach.com  

 🌐 Web: www.farospremiumbeach.com  

📞 Telefon: 0252 999 18 66 

https://www.farospremiumbeach.com/
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